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Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lamkach

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

8 1. 1. Szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Lamkach.

2. Szkota, o ktorej mowa w ust. 1, zwana dalej Szkolg, jest publiczng jednostka
oswiatowg dla dzieci i mlodziezy.

3. Szkota ma siedzib¢ w Lamkach; Lamki, ul. Szkolna 47, 63-400 Ostréw Wielkopolski.

4. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Ostrow Wielkopolski z siedzibg przy
ul. Gimnazjalnej 5 w Ostrowie Wielkopolskim.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

8 2. 1. Nazwa Szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na piecz¢ciach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

2. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Tablica urzedowa Szkoty zawiera petng nazwe Szkoty.

8 3. 1. Szkota posiada wiasny sztandar.

2. Szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom, obejmujacym:
1) uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia — Dzien Edukacji Narodowej;
3) coroczne obchody Swigta Niepodleglosci:
4) coroczne obchody Swieta Szkoty — Dzien Patrona;
5) uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego.

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego skladzie winni znajdowa¢ si¢ uczniowie o nienagannej postawie
i godni tego zaszczytu.

8 4. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe;

2) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta II
w Lamkach;

3) nauczycielach i innych pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ personel szkolny;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunow prawnych dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniow
z do$wiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadzie Uczniowskim —
nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Lamkach;
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6)

7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lamkach

zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na
odleglo$¢ z wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych;

dzienniku elektronicznym, e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny
prowadzony z formie elektroniczne;.

§ 5. Statut okresla:

cele i zadania Szkoty;

organy Szkoty i ich szczegdtowe kompetencje;

organizacj¢ pracy Szkoty;

zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikow;

prawa i obowigzki uczniow;

szczegdtowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoly

8 6. 1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz

przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnoSci w podstawie programowej
I programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniow.

3. Szkota w dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kieruje si¢

dobrem 1 troska o zdrowie ucznidow, szanuje ich godnos¢ osobistg, respektuje zasady nauk

pedagogicznych.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

4. Glownym celem szkoty jest:

prowadzenie ksztalcenia 1 wychowania stuzacego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy 1 $wiata;

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
dbatos$¢ o wszechstronny rozwdéj kazdego ucznia;

realizacja prawa do nauki na zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy
organizacyjnej szkoly, oraz prawa dzieci i milodziezy do wychowania i opieki
odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego rozwoju;

realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju 1 mozliwosciach uczenia sig;

respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztalcacych: uczen -
szkota - dom rodzinny;

rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lamkach

ksztaltowanie u ucznia pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawos$ci
W poznawaniu otaczajacego swiata i w dgzeniu do prawdy;

poszanowanie godnosci dziecka;

zapewnienie uczniom przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki
1 zabawy, dziatania indywidualnego i zespolowego, rozwijania samodzielnosci oraz
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej
i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

wyposazenie ucznia w umiej¢tnos¢ czytania 1 pisania, w wiadomosci 1 sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych 1 szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemow;

dbatos¢ o to, aby dziecko moglo nabywa¢ wiedze¢ i umiej¢tnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dost¢pu do r6znych zrodet informacji 1 mozliwosci
korzystania z nich;

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego 1 etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

8 7. 1. Cele wskazane w 8§ 6 Szkota osigga poprzez realizacj¢ podstawy programowej

ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, ramowego planu nauczania, programow
nauczania danych zaj¢¢ edukacyjnych i innych zadan o$wiatowych prawem przewidzianych.

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

2. Do zadan szkoly nalezy w szczego6Inosci:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkole;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz
wolnos$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw oraz wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

organizowanie ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom
1 nauczycielom, stosownie do potrzeb i zgodnie z odregbnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i1 sprz¢t umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznidéw niepetnosprawnych oraz

niedostosowanych spotecznie w formach i1 na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;
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10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla
obrzedow religijnych roznych wyznan,

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz
w obrzedach religijnych,

C) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych
oraz religijnych nienaruszajacych dobra innych osob,

d) rownych praw i roéwnego traktowania uczniow z powodu ich przynalezno$ci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

12) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly w
skréconym czasie;

14) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

15) upowszechnianie wérod uczniow wiedzy o bezpieczenstwic oraz ksztaltowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

16) rozwijanie u uczniow dbaloSci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu poprzez:

a) promowanie zdrowego stylu zycia 1 aktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowania zdrowej zywnos$ci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu
ucznia,

b) promocj¢ zbidrki odpadow i segregacji Smieci oraz udzial w akcjach propagujgcych
ochrong srodowiska;

17) zorganizowanie stotowki;

18) wspoéldziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym, m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w Szkole;

19) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak uczciwos$¢, wiarygodno$é, odpowiedzialnose,
wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$¢, przedsigbiorczos$¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw 1 pracy zespotowej;

20) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania dziedzictwa kulturowego - tradycji
1 kultury narodowe;j, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

21) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie wiasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

22) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;
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23) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidOw umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajg¢ciach z réznych przedmiotow;

24) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

25) ochrona uczniéw przed tresciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, a w szczegllnosci instalowanie programéw filtrujacych i ograniczajacych
dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

26) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

27) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

Rozdziat 3
Organy szkoly

8 8. 1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych ust. 1 organéw dziala zgodnie z ustawag — Prawo oswiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedhug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne z prawem oraz ze statutem szkoty.

8 9. 1. Dyrektor Szkoly wykonuje ustawowe obowigzki zwigzane z zajmowanym
stanowiskiem z poszanowaniem prawa, ale i stlusznym interesem Szkotly, uczniow
1 pracownikow Szkoty. Dotyczy to w szczegolnosci obowigzkow zwigzanych z:

1) kierowaniem Szkotg jako jednostka organizacyjng systemu oswiaty publicznej;

2) kierowaniem Szkota jako samorzadowa jednostka organizacyjng Gminy Ostrow
Wielkopolski, funkcjonujaca w prawno-finansowej formule jednostki budzetowe;;

3) podejmowaniem czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Szkoty.

2. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;,

2) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

3) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty
oraz prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiagcych;
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5) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa;

6) wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow oraz Samorzadem Uczniowskim;

7) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o porzadku i terminie posiedzenia;

8) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakos$ci
pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

9) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy, wedlug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

10) dysponuje $rodkami finansowymi szkotly, okreSlonymi w planie finansowymi i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, finansowa 1 gospodarcza obstuge
szkoty;

11) wykonuje inne zadania wynikajace z obowigzujacych przepisow szczegolnych;

12) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczo — opiekunczej w szkole;

13) zwalnia ucznidw z uczestnictwa we wskazanych zajeciach edukacyjnych na pisemny
whniosek rodzicow badz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

14) dopuszcza do uzytku po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej zaproponowanych przez
nauczycieli programéw nauczania;

15) ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

16) ustala dtugos$ci przerw miedzylekcyjnych;

17) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkOw na terenie
szkoty;

18) opracowuje arkusz organizacji szkoty.

3. Dyrektor w szczegdInosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

2) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
pozostalym pracownikom;

3) wystepowania z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagrod i wyroznien dla podlegtych
mu pracownikow i nauczycieli

4) zapewnia system przeplywu informacji pomig¢dzy organami szkoty.
8§ 10. 1. Dyrektor Szkoty, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

2) wystapily na danym terenie zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;
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3) temperatura zewngtrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
z uczniami zagraza ich zdrowiu;

4) wystgpily zagrozenia zwigzane z sytuacja epidemiologiczna;

5) wystapily zdarzenia nadzwyczajne zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw
inne niz okreslone w pkt. 1-3 — w przypadku i trybie okres§lonym w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni Dyrektor organizuja dla uczniow zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
0 ktorym mowa w ust. 1.

3. Do obowigzkow Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty, nalezy:

1) rozpoznanie dostepnosci ucznidow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym
nauczaniu;

2) wybdr, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej badZ innych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktore bedg wykorzystywane do prowadzenia
zdalnego ksztalcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy/ technologii informacyjno-komunikacyjnych;

4) ustalenie we wspolpracy z nauczycielami, zrodla i materiatdéw niezbednych do realizacji
zadan;

5) zobowigza¢ nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukaciji;

6) dostosowanie, we wspolpracy z Rada Rodzicow 1 nauczyciclami programu
wychowawczo-profilaktycznego.

8§ 11. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisoOw prawa, statutu szkoty oraz
innych regulaminéw wewnatrzszkolnych.

2. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoty jako jej przewodniczacy
i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé¢
udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na
whniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form
dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

4. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$§¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ czlonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planow pracy szkoly na kazdy rok;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

5) podejmowanie uchwat w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoly (a w przypadku petnoletniego ucznia - skreslenia z listy uczniow);

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

7. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢c z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych
1 opiekunczych.

9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly zebrania Rady
Pedagogicznej mogg odbywac si¢ zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtos¢
w oparciu
0 obowigzujacy regulamin Rady Pedagogiczne;.

8 12. 1. W szkole dziata Rada RodzicOw, ktora reprezentuje 0got rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Szkoty, innych organdow szkoty,
organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4)  opiniowanie projektow eksperymentow;

5) delegowanie dwoch swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

8. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dopuszcza si¢ zdalng
wspolprace z przedstawicielami Rady Rodzicow.

8 13. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe;j, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogo6t ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych
podstawowych spraw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i Stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opickuna samorzadu uczniowskiego;
7) opiniowania organizacji szkoty, a w szczegdInosci dni wolnych od zajeé;

8) prawo do opiniowania, na wniosek dyrektora, pracg nauczycieli, dla ktorych dyrektor
dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

4. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu, ktorego organizacj¢ okreslono w § 29.

8 14. 1. Organy Szkoly s3 obowigzane do wzajemnego wspotdzialania przy
wykonywaniu swoich zadan, ilekro¢ przepisy prawa tak stanowig lub potrzeba wspolpracy
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jest uzasadniona merytorycznie.

2. Jezeli przepisy prawa nie stanowia inaczej, organ Szkoty zobowigzany do wspotpracy
zajmuje stanowisko bez zb¢dnej zwloki.

3. W ramach wspdlpracy organy Szkoly wymieniaja stosowne informacje
0 podejmowanych i planowanych zadaniach i moga uczestniczy¢ na prawach o0sob
zaproszonych w posiedzeniach organdw kolegialnych oraz organizowaé posiedzenia wspolne.

4. Warunki organizacyjne wspotpracy pomigdzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor.

8 15. 1. Spory pomiedzy organami Szkoly sa rozwigzywane polubownie.

2. Organy Szkoty podejmuja w trybie roboczym wszelkie dzialania, w tym dziatania
wspolne, zmierzajace do wyjasnienia istoty sporu, wymiany argumentéw 1 zakonczenia sporu.

3. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktéorych strong jest Dyrektor,
powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

4. Zesp6t mediacyjny, o ktorym mowa w ust. 3 w pierwszej kolejnosci powinien
prowadzi¢ postegpowanie mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu,
podejmuje decyzje w drodze glosowania.

5. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoly

816. 1. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy I — VIII.

2. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1I szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej — edukacja przedmiotowa.

3. W szkole organizowana jest nauka religii na zasadach okreslonych odrgbnymi

przepisami.

817. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial zlozony z ucznidw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowiazkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wigcej niz 27.
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3. Nauczanie w klasach laczonych dopuszcza si¢ jedynie w przypadkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

4. Podstawowg forma pracy szkoly s3 zajecia edukacyjne, o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym, prowadzone:

1) w systemie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) w systemie klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

818. 1.Szkota zapewnia ksztalcenie dzieciom cudzoziemskim.

2. Tryb przyjecia do szkoty, nauka i zasady klasyfikowania okreslaja aktualnie
obowigzujace przepisy prawa i na ich podstawie przyjete wewnetrzne procedury.

8§ 19. 1. Godzina lekcyjna w oddziatach IV-VIII trwa 45 minut.

2. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym
niz 60 minut jest mozliwe jedynie w uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem
zachowania ogdlnego tygodniowego czasu trwania zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

8 20. 1. Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe, w formach odpowiadajagcym potrzebom
1 oczekiwaniom uczniow 1 ich rodzicow oraz mozliwosciom finansowym Szkoty.Udziat
uczniow w zajeciach dodatkowych jest dobrowolny i bezptatny.

2. Zajecia  dodatkowe  prowadzone s3 w  grupach  miedzyklasowych i1
miedzyoddzialowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§ 21. 1. Realizujgc zadania statutowe Szkola zapewnia spolecznosci szkolnej mozliwosé
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) biblioteki szkolnej;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. W szkole jest zorganizowana stolowka, z ktorej korzysta¢ moga uczniowie, na
zasadach odptatnosci.

3. Do innych pomieszczen i1 urzadzen Szkoty, z ktorych korzysta¢ spotecznos$¢ szkolna
nalezg: szatnie, toalety, sala gimnastyczna i boisko szkolne.
8 22. 1. Biblioteka szkolna jest integracyjng czg¢scig Szkoty.

2. Biblioteka stuzy realizacji programoéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalne;]
i informacyjnej uczniéw oraz doskonalenia nauczycieli.
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3. Biblioteka w szczegdlnosci:

1) gromadzi i udostgpnia podrgczniki, materialy ¢wiczeniowe oraz inne materialy
biblioteczne;

2) stwarza warunki do efektywnego poshigiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uzytkownikOw oraz wyrabiai poglgbia
nawyk czytania i uczenia si¢;

4) podejmuje roéznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturalng i spoleczng
uzytkownikow.
8§ 23. 1. Z zasobow i ushug biblioteki korzystajg bezptatnie uczniowie, nauczyciele i inni

pracownicy Szkoty.

2. Biblioteka prowadzi rejestr uzytkownikow 1 wypozyczanych przez nich
materialowbibliotecznych.

8 24. 1. Biblioteka sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni.

2. Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

8 25. 1. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, odpowiedzialny za jej
funkcjonowanie, zgodnie z zakresem swoich obowigzkow.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie zbiorow;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych, informowanie o nowych nabytkach poprzez aktualne gazetki i wystawy
przygotowane wspélnie z uczniami;

3) poradnictwo w wyborach lektur czytelniczych, zachecanie uczniow do $wiadomego
doboru lektury;

4) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji
w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych (lekcje biblioteczne) oraz
wycieczek pozaszkolnych do biblioteki gminnej;

5) udostepnienie nauczycielom, organizacjom mtodziezowym i kolom zainteresowan
potrzebnych im materialdw, udzielanie pomocy w przeprowadzeniu réznych form zajec
dydaktyczno- wychowawczych w bibliotece, pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka,
czasopismem i innymi dokumentami we wszystkich formach procesu dydaktyczno-
wychowawczego oraz w przygotowywaniu przez roézne grupy spolecznosci szkolnej
imprez czytelniczych;

6) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie;

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole - na zebraniach rad pedagogicznych.

3. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
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uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrddet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdw metodycznych
I czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego,

e) udost¢pnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

C) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

8§ 26. 1. Dla uczniéw pozostajacych dluzej ze wzgledu na okolicznosci prawnie okreslone

Szkota prowadzi swietlice.

2. Zajecia $wietlicowe uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniOw,

a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

3. Do zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 naleza w szczegdlno$ci zajecia rozwijajace

zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny uczniow oraz
odrabianie lekcji.
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§ 27. 1. Czas pracy swietlicy jest corocznie dostosowywany do potrzeb uczniow,
oczekiwan rodzicéw 1 mozliwosci kadrowo-finansowych Szkoty.

2. Swietlica jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu, ktorego nie przeznacza sie
na inne cele.

3. Zajecia w $wietlicy prowadzone s3 w grupach wychowawczych liczacych nie wiecej
niz 25 uczniéw.

8 28. 1. Grupg wychowawczg w §wietlicy opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie pomocy uczniom w nauce, tworzeniu warsztatow do samodzielnej pracy
umystowej uczniow;

2) organizowanie gier i zadan ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;

3) wspoldzialanie z rodzicami i nauczycielami uczniow Korzystajacych z opieki
swietlicowej w przezwyci¢zaniu trudno$ci wychowawczych uczniow,

4) prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ zaje¢ oraz udzial uczniow
w zajeciach;

5) wujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zajg¢ w tym
zakresie;

6) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnoS$ci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspoéldziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i specjalistami
zatrudnionymi w szkole.

8 29. 1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgodg rodzicéw dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora szkoty.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoly,
nauczycieli, uczniow oraz rodzicoéw, na rzecz potrzebujacych.

3. Szkofa wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci
poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych do
podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez Dyrektora szkoly nauczycieli sprawujacych opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu;

4) udostepnianie (w miar¢ mozliwoséci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone
przez uczniéw w ramach wolontariatu.

4. Cele wolontariatu:
1) uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych;

2) ksztattowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;
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3) wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;
4) przeciwdzialanie zniech¢ceniu, monotonii i nudy;
5) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie;
6) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;
7) diagnozowanie potrzeb spolecznych w srodowisku szkolnym i lokalnym.
8 30. 1. Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno — pedagogiczna.

2. Szkota udzielajac pomocy psychologiczno-pedagogicznej bierze pod uwage
mozliwosci organizacyjne, kadrowe 1 budzetowe jednostki.

3. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniowi w szkole jest zadaniem wychowawcow, ktorzy wspoOlpracuja w tym zakresie
z nauczycielami oraz specjalistami prowadzacymi zajgcia z uczniem.

4. Dyrektor Szkolty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom.

5. Zadania wychowawcow oraz nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniami w ramach planowania i koordynowania udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniowi:

1) ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposoboéw i okresow udzielania uczniowi pomocy
Zuwzglednieniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w
orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej;

3) przekazywanie Dyrektorowi zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

4) dokumentowanie udzielania pomocy przez wychowawce — wykaz ucznidow objetych
pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

5) opracowywanie programow zaj¢¢ dla ucznidw lub dla grupy ucznidw;

6) tworzenie Indywidualnych Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych dla uczniow
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

7) dokonanie wielopoziomowej oceny efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) informowanie rodzicow o terminie spotkania zespolu do spraw udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i mozliwosci uczestniczenia w pracach zespotu.

Strona | 17



Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lamkach

6. Rodzic ma prawo zwréci¢ si¢ do Dyrektora Szkoty/wychowawcy z pisemnym
whnioskiem o udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Rodzice maja prawo do niewyrazenia zgody na udzielenie dziecku pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

8. Szkofa prowadzi dziatania profilaktyczne i wychowawcze, zgodnie z opracowanym
Programem Wychowawczo — Profilaktycznym.

9. Szczegdlowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslaja odrebne przepisy.

10. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoly (zawieszenia
zaje¢), dopuszcza si¢ organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie
zdalne;.

11. Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla ucznidw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
ucznidw z zagranicy organizowana jest w szczegdlnosci w zwigzku z doswiadczeniem
migracyjnym.

12. W przypadku dzieci, ktore nie znaja jezyka polskiego badZ znaja go na poziomie
niewystarczajacym, szkola stosuje narzedzia diagnostyczne dostosowane do mozliwos$ci
jezykowych tych dzieci.

8 31. 1. Szkota wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy, w trybie roboczym i poprzez
zawieranie ewentualnych porozumien okreslajacych organizacje tego wspotdziatania.

2. Ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wspodldziatania Szkoty ze stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej.

8 32. 1. Szkota wspodldziala z rodzicami uczniéw, zapewniajagc bezposredni kontakt
rodzicomz Dyrektorem Szkoty, wychowawcg oddziatu i poszczegdInymi nauczycielami.

2. Szkofa przekazuje rodzicom uczniow wszelkie informacje zwigzane z realizacja zadan
statutowych Szkoty i indywidualng sytuacja dziecka, z poszanowaniem przepisOwo ochronie

danych osobowych.
3. Kontakty rodzicow ze Szkola i nauczycielami nastgpujg w formie:

1) zebran okresowych ogotu rodzicow uczniow danego oddziatu z wychowawca oddziatu,
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego;

2) nadzwyczajnych zebran rodzicow uczniow danego oddziatu z Dyrektorem Szkoty,
wychowawca oddziatu badz nauczycielami, zwolywanych z inicjatywy Dyrektora lub na
whniosek rady oddzialowej lub wychowawcy oddziatu, zaakceptowany przez Dyrektora;

3) spotkan indywidualnych z wychowawca oddzialu lub innymi nauczycielami,
niekolidujacych z rozkladem zaje¢ lekcyjnych;

4) przedkladaniu przez rodzicow ucznidw opinii i wnioskow dotyczacych pracy Szkoty.

4. Innymi formami wspolpracy Szkoty z rodzicami jest takze:

Strona | 18



1)

2)
3)
4)

1)

2)
3)

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lamkach

organizowanie wspdlnych spotkan okoliczno$ciowych np. §wieto szkoly, jaselka, dzien
wiosny;

wlaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

5. Mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.
Witrakcie nauki na odleglo$¢ rodzice zapewniaja uczniom w szczegdlnosci:

odpowiednig przestrzeh w domu, umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz
skupieniu;

dostosowane do wzrostu biurko oraz krzesto, umozliwiajac wygodng pozycje pracy;

wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komorkowego.

8 33. 1. Wszelkie zajecia organizowane przez Szkole muszg zapewnia¢ ich uczestnikom

wymagane prawem warunki bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach
— zasady 1 organizacje ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;

zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych;

organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z przepisami w sprawie zasad i warunkow
organizowania przez szkoly i placowki publiczne krajoznawstwa i turystyki;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku
dla klas I1-111 oraz IV-VIII;

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
1 po zajeciach lekcyjnych;

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa;

10) wiasciwe zaplanowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

11) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotdwce szkolnej;

12) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego

w stanie petnej sprawnosci 1 stalej czystosci;
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13) wyposazenie szkolnych komputerow w programy blokujace tresci internetowe, ktore
moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na rozwoj uczniow;

14) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
15) ogrodzenie terenu szkotly;
16) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

17) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

18) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuaciji;
19) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

20) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

21) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegolnosci sal dydaktycznych w apteczki
zaopatrzone w niezbedne Srodki do udzielenia pierwszej pomocy 1 instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.

3. Szkota zapewnia ochrong przed agresja, przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznych.

4. Szkota stosuje szczegdlne $rodki ochrony matoletnich okreslone w ,,Standardach
Ochrony Maloletnich”, ktore okreslaja m.in. wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy
maloletnimi a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone oraz zasady 1 procedury dotyczace
podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu maloletniego, w tym zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po
ujawnieniu krzywdzenia.

5. Zasady zawarte w dokumencie, o ktorym mowa w ust. 4 obowigzuja wszystkich
pracownikow szkoty, w tym wolontariuszy oraz praktykantow i sg cyklicznie aktualizowane.

Rozdziat 5

Zadania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty

8 34. 1. Wszyscy pracownicy Szkoly wykonuja swoje obowiazki ogélne, wynikajace
Z przepisOw powszechnego prawa pracy, obowigzki szczegdlne, wynikajace z przepisow
branzowych i zakladowych 1 obowigzki indywidualne, zwigzane z rodzajem wykonywane;j
pracy.

2. Szkofa zapewnia dostgpnos$¢ nauczycieli dla ucznidw i ich rodzicéw, w czasiektore;
beda prowadzone konsultacje w wymiarze zgodnym z przepisami.

3. Niezaleznie od obowigzkoéw, o ktorych mowa w ust. 1, pracownicy Szkoty podejmuja
wszelkie potrzebne dzialania 1 stosuja wszelkie $rodki zapobiegajace wypadkom uczniow
1 usuwajace zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow opieki nad uczniami Szkota instaluje
monitoring przy pomocy kamer telewizji wewnetrzne;j.
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8 35. 1. Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniami nie moze opuszcza¢ miejsca zajec,
chyba ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgodg, a opiek¢ nad uczniami przejmie inny
pracownik Szkoty.

2. Dorazne zastepstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy i z tego powodu
nicodbywajacych obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych lub wychowawczych
petnig nauczyciele Szkoty, wyznaczeni przez Dyrektora.

8 36. 1. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly zawiadamiajg Dyrektora o obecnosci na
terenie Szkoly 0so6b postronnych oraz o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych
znamiona wykroczenia lub przestgpstwa albo stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia
uczniow.

2. Nauczyciele kontroluja obecno$¢ ucznidw na zajeciach obowigzkowych i
zawiadamiaja wychowawce oddziatlu o przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosci
uczniaw Szkole.

8 37. 1. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia przewidziane w planie
nauczania nalezyw szczeg6lnosci:

1) zaznajamiane ucznidw o sposobie Kkorzystania z urzadzen znajdujgcych sie
W pomieszczeniach szkolnych, zwlaszcza w pracowniach przedmiotowych i sali
gimnastycznej;

2) przestrzeganie obowigzujagcych w Szkole godzin rozpoczynania i konczenia zajeé
edukacyjnych;

3) respektowanie prawa uczniow do pelnych przerw migdzylekcyjnych;

4) sprawdzanie warunkow prowadzenia zaje¢ (wywietrzenie, odSwiezenie i temperatura
W pomieszczeniu);

5) dopilnowanie porzadku i fadu w czasie trwania zaj¢c;
6) odbywanie przydzielonych dyzuréw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych;

7) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkofe;

8) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka;

9) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych, a w szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

10) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

11) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
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12) bezstronne, rzetelne, systematyczne 1 sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
1 umiejetnosci ucznidéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkeji oceny;

13) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicoOw.

2. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztalcenia na odlegtosé.

3. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odleglo$¢ zobowigzany jest do:
1) dokumentowania pracy wilasnej;
2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wilasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikoéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w
pracy zdalnej poza szkola;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej 1 zespolowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych;
9) pracy z uczniami badz pozostania do ich dyspozyciji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz z ustaleniem godzin
poza planem lekciji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztalcenia na odleglos¢ stosownie do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
§ 38. 1. Wychowawcag oddziatu klasowego moze by¢ jedynie nauczyciel przedmiotu
nauczanegow Szkole.

2.Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$cia wychowawca
opiekuje si¢ przydzielonym mu oddzialem przez caty okres jednego etapu edukacyjnego,
chyba Zze zmiana wychowawcy uzasadniona jest szczegélnymi okoliczno$ciami.

3. Zadaniem wychowawcy jest wspomaganie rozwoju powierzonych mu ucznidw,
procesu uczenia si¢ i przygotowanie uczniéw do zycia spotecznego.

4. Obowigzki wychowawcy obejmuja w szczegdlnosci:
1) podejmowanie dziatan na rzecz integracji uczniow w oddziale;

2) organizowanie we wspotpracy z rodzicami uczniow zycia oddziatu;
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organizowanie uczestnictwa oddziatu w zyciu Szkoty;

informowanie ucznidw i ich rodzicbw o zasadach oceniania zachowania uczniéw
1 postgpOwW w nauce;

rozpoznawanie potrzeb i trudnosci uczniow oraz — w miar¢ mozliwosci Szkoly —
zaspokajanie tych potrzeb i usuwanie trudnosci;

zapoznawanie uczniow z prawami czlowieka i obywatela;
ksztaltowanie w uczniach potrzeby szanowania prawa i zasad wspotzycia spotecznego;

ksztattowanie w uczniach umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy,
demoralizacji oraz zagrozen uzaleznieniami,

przyczynianie si¢ do organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

10) wnioskowanie 0 nagradzanie lub ukaranie uczniow.

5. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych

dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny (e-dziennik), przygotowuje arkusze ocen;

2) sporzadza $wiadectwa szkolne (e-dziennik);

3) prowadzi teczke wychowawcy klasy;

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;.

6. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

8§ 39. 1. Do zadan psychologa i pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1  edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

3) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
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wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w
szczegldlnosci w zakresie funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w $rodowisku
utrudniajagcym ich funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu Szkoly, a takze efektow
dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

minimalizowanie  skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym ucznidow; inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i
interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c) realizacji programu profilaktyczno — wychowawczego szkoty;
prowadzenie dokumentacji.

2. Do zadan logopedy nalezy:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

podejmowanie dzialan zapewniajacych systematyczny udziat uczniow w zajeciach;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c) realizacji programu profilaktyczno — wychowawczego szkoty;

prowadzenie dokumentacji.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych dzieci i milodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

dokonywanie wiclospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym;

prowadzenie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywanie przez nich $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

wspieranie nauczycieli w: rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w bezposredniej pracy z uczniem,;

dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych; doborze metod, form
ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sig;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami;

wspieranie nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie glebszego poznawania mozliwosci
uczniéw i udzielania im pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
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8 40. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe¢ o pracg w szkole sa pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdlowy zakres
obowiagzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczego6lnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, Sprawnie i bezstronnie;

3) wudzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwiladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;
7) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnos$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla regulamin
organizacyjny szkoty.

5. Kazdy pracownik szkoly niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie szkoty, jest zobowigzany do:

1) informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow;,

2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow;

3) udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych;

4) przestrzegania zarzgdzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
5) rzetelnego wykonywania zadania, ktore majg wplyw na bezpieczenstwo uczniow;

6) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;

7) niewpuszczanie uczniow do pomieszczen, w ktorych uczniowie mogliby by¢ narazeni na
niebezpieczenstwo.
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Rozdzial 6

Prawa i obowiazki uczniow

8 41. 1. Niezaleznie od przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa powinnosci

wobec ucznidw Szkota zapewnia swoim uczniom:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)

powszechnej i nieoplatnej nauki;
dostep do Statutu, regulaminéw i procedur obowigzujacych w Szkole;

dostep do innych informacji, w tym prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania,
ocenami postgpu w nauce, kopiami sprawdzianéw 1 innych uczniowskich prac
pisemnych;

zapoznania si¢ z kryteriami oceniania 1 klasyfikowania;

rowne i godne traktowanie, bez wzgledu na sytuacje materialna, religi¢, $wiatopoglad,
odmienno$¢ kulturowa, jezykowa i etniczng czy inne podobne cechy;

prawo do uzyskania wyjasnien w sytuacjach konfliktow z pracownikami Szkoty
1 wspotkolegami oraz prawo do odwotania si¢ od decyzji, kar i postanowienz konfliktami
zwigzanych;

przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemdw oraz uzyskiwania od nich pomocy;

wolnos$¢ wyrazania opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, w tym na
temat tre$ci 1 metod oraz organizacji nauczania, jak i pracy personelu Szkoty;

wolno$¢ zrzeszania si¢ i dziatalnoSci w Samorzadzie Uczniowskim oraz organizacjach
dziatajacych w Szkole;

przejawiania wilasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;

prawo do wypoczynku i czasu wolnego oraz uczestnictwa w szkolnych imprezach
rekreacyjnych, sportowych i kulturalnych;

prawo do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

udzial w zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce;
ochrong przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;.

2. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali

nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1)

2)

organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym
udziat

w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotOw nauczania, z ktorych
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uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownac réznice programowe;

nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci,

nauki w oddziatach przygotowawczych;

do wsparcia przez osobe wiladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

8 42. 1. Szkota w miar¢ swoich mozliwo$ci udziela pomocy i wsparcia w réznych

formach uczniom, ktérym jest to potrzebne z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych.

2. Pomoc i wsparcie, o ktorych mowa w ust. 1 nie narusza uprawnien uczniow

speliajgcych warunki okreslone przepisami prawa do pomocy materialnej o charakterze
socjalnymi charakterze motywacyjnym.

1)
2
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

8 43. 1. Uczniowie Szkoty moga uzyskiwaé nagrody i wyr6znienia za:
rzetelng nauke;

prace¢ na rzecz Szkotly;

wybitne osiggni¢cia w nauce;

wzorowe zachowanie 1 postawg;

reprezentowanie Szkoly na zewnatrz poprzez udzial w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych itp.

2. Nagrody i wyrdznienia przyznawane sg w nast¢pujacych formach:
pochwata wychowawcy klasy w obecnosci calej klasy;

pochwata Dyrektora w obecnosci calej spotecznosci szkolnej;

list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora;

dyplom;

nagroda rzeczowa,

Swiadectwo z wyroznieniem.

3. Nagrody przyznaje Dyrektor, po konsultacji z Radg Pedagogiczng Szkoty.

4. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ uzasadnione zastrzezenie

do Dyrektora w terminie 7 dni od ogloszenia jej przyznania.

5. Odwotanie rozpatrywane jest przez dyrektora w terminie 14 dni.

6. Decyzja dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

8 44. 1. Do obowigzkow ucznia nalezy w szczegdlnosci:
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2)

3)

4)

5

6)

8)

9

10)

11)
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wilasciwe zachowanie podczas zajg¢ edukacyjnych oraz w czasie pobytu w szkole;

systematyczny i aktywny udziat w zajeciach edukacyjnych, w zyciu oddziatu klasowego
i Szkoty;

usprawiedliwianie nieobecnosci najpoézniej wciggu 14 dniu od powrotu do
zaje¢,dopuszcza sie usprawiedliwienia od rodzicow pisemne lub poprzez e-dziennik;

przestrzeganie obowigzujacych w Szkole warunkoéw wnoszenia i1 korzystania na terenie
Szkoty z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych, o ktdérych mowa
w § 45;

wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikOw oraz uczniow Szkoty,
uwzgledniajace zasady kultury wspdtzycia spotecznego;

przestrzeganie Statutu Szkoty, regulamindéw 1 zarzadzen organdéw Szkoty;
dbanie o mienie Szkoty, wspdlne dobro, fad 1 porzadek;

doanie o honor i tradycje  Szkoty,poszanowaniesymboli  narodowych,
migdzynarodowychi szkolnych;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz stosowanie si¢ do zalecen nauczycielii innych
pracownikoOw Szkoty;

noszenie jednolitego stroju (mundurka szkolnego), a takze ubieranie si¢ na zajecia
organizowane przez Szkol¢ na terenie Szkoly 1 poza nim w odziez stonowana,
pozbawiong elementow prowokacji — wedlug wskazowek organizatora zajec;

noszenie stroju galowego w tonacji bialo-czarnej lubbiato-granatowej podczas
uroczystosci szkolnych.

2. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkolg nauczania na odleglto$¢ sa zobowigzani

w szczegolnosci do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocag rodzicow nawigzania
kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami;

korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym
samym nauk¢ wiasng w domu;

odbioru materialow przesylanych przez nauczycieli,
systematycznej pracy w domu;
zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania;

przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

8 45. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow przynosi do szkoly telefon

komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, kradziez, zaginigcie sprzetu,

0 ktérym mowa w ust. 1.
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3. Na terenie szkotytelefon ucznia jest wytaczony lub wyciszony i schowany do szafki
lub plecaka ucznia.

4. Uczen jest zobowigzany do $wiadomego i odpowiedzialnego uzywania telefonow
komorkowych i innych gadzetow elektronicznych na terenie szkoty.

5. Telefon komérkowy lub inny sprzet elektroniczny moze by¢ wykorzystywany podczas
zaje¢ jako pomoc dydaktyczna za zgoda nauczyciela 1 formie przewidzianej przez
nauczyciela.

6. W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrdci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na skorzystanie
z telefonu komérkowego ucznia lub szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

7. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych uczen otrzymuje uwagg do e-dziennika, a przy ponownym
ztamaniu zasad - upomnienie Dyrektora.

8. Szczegodlnym restrykcjom podlegaja dziatania uwazane za cyberprzemoc, w tym:

1) fotografowanie i nagrywanie innych osob w sytuacjach i w sposob naruszajacy ich dobra
osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych i spotecznych;

2) przesylanie i publikowanie zdje¢ i nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub nagranej,
szczegbdlnie wtedy, gdy moze to ja obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank jej
wizerunek;

3) nekanie telefonami lub sms -ami o tresci agresywnej lub powodujacymi krzywdg innych
0sob;

4) posiadanie, udost¢pnianie 1 przesylanic za pomocg telefonu/urzadzen tresci
zawierajacych elementy przemocy, pornografii oraz inne tre$ci nielegalne.

8 46. 1. W kazdym przypadku lamania praw ucznia badZz wymuszania zachowan
wykraczajacych poza obowiazki ucznia rodzice ucznia majg prawo przedtozy¢ Dyrektorowi
zazalenie, ktére Dyrektor rozpatruje w ciggu 14 dni.

2. W przypadku, gdy osoba naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sklada si¢ do
Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od wystapienia
sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

3. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku
famania jego praw. Tozsamo$¢ ucznia skladajacego skarge jest objeta ochrong
1 nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.

4. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora w toku
postgpowania mediacyjnego stanowig tajemnice¢ stuzbowa.

8§ 47. 1. Wobec uczniow,ktorzy nie stosuja si¢ do postanowien statutu szkoty, polecen
Dyrektora i nauczycieli, lekcewaza sobie obowigzki szkolne, naruszaja zasady wspotzycia
spotecznego, moga by¢ stosowane nastepujace kary:

1) upomnienie ustne ze strony wychowawcy oddziatu klasowego lub innego nauczyciela;
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2) upomnienie ustne ze strony Dyrektora Szkoty;

3) pisemne powiadomienie rodzicOw o naruszeniu obowigzkow przez ich dziecko,
wystosowane przez Dyrektora Szkoty;

4) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;

5) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych, z wyjatkiem imprez i wycieczek
programowych.

2. Uczen, ktory swoim nagannym postepowaniem wyrzadzit krzywd¢ innym czlonkom
spotecznosci szkolnej, jest zobowigzany do wyrazenia ubolewania 1 przeproszenia
pokrzywdzonych  0so6b, niezaleznie od innych prawem przewidzianych form
odpowiedzialnosci.

3. W szkole nie wolno stosowac¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos¢ osobista

uczniow.

§ 48. 1. Podmiot uprawniony do nalozenia kary stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich
istotnych okoliczno$ci towarzyszacych naruszeniu obowigzkow uczniowskich, w tym po
wystuchaniu ucznia.

2.0d kary nalozonej przez wychowawce oddziatlu klasowego uczniowi przyshuguje
odwolanie do Dyrektora Szkoly, zas§ od kary nalozonej przez Dyrektora — do Rady
Pedagogicznej.

3. Termin na odwolanie si¢ wynosi 7 dni.

4. Odwotanie jest rozpatrywane po zasi¢gnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
w terminie do 14 dni.

5. Po uptywie 6 miesiecy kare uwaza si¢ za niebyla.
8 49. 1. Dyrektor Szkoty zglasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub
na policj¢ w przypadku, gdy:

1) rodzice sprawcy odmawiaja wspolpracy ze szkolg; nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i Dyrektora Szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizaciji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

2. Zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich, w przypadku ucznia wykazujacego przejawy demoralizacji lub ktory dopuscit sig
czynu karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego, Dyrektor
Szkoty moze zaniecha¢ czynno$ci okreslonych w ust. 1, jezeli za zgoda zastosuje wobec
niego (o ile to wystarczajace) srodek oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;
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2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

3. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylgczy zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

4. W przypadku, gdy nieletni dopusci si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona
przestepstwa $ciganego z urzgdu lub przestepstwa skarbowego, przepis okreslony w ust. 2 nie
bedzie miat zastosowania. Prawo Dyrektora do stosowania oddziatywan wychowawczych nie
ma zastosowania w odniesieniu do nieletnich sprawcow najpowazniejszych przestgpstw.

5. Jezeli rodzic ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 nie wyrazi zgody na propozycj¢
Dyrektora Szkoly — Dyrektor bedzie mial obowigzek zawiadomienia sagdu rodzinnego o
demoralizacji lub o czynie karalnym.

8 50. 1. Dyrektor Szkoly moze wystgpi¢c do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoly w przypadku powaznego naruszenia przez ucznia
obowigzkéw, uniemozliwiajagcego dalsze funkcjonowanie ucznia w kolektywie szkolnym.

2. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze byc
wszczegdlnosci:

1) picie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenic Szkoly oraz na zajeciach,
imprezach 1 wycieczkach organizowanych przez Szkote poza jej terenem,

2) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji psychoaktywnych,
3) stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa dla siebie i innych oséb,

4) stosowanie przez ucznia agresji i przemocy w stosunku do innych uczniéwi pracownikow
Szkoty;

5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

6) kradziez;

7) wyludzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

8) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych czlonkoéw spotecznosei szkolnej;

9) czyny nieobyczajne;

10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podlozeniu bomby;
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentOw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.
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4. Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice.

5. Uczniowi przyshiguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

6. W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszczac na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 7

Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow
8 51. 1. Cele oraz zakres oceniania wewnatrzszkolnego sa zgodne z Ustawg o systemie
oswiaty rozdziat 3a Art. 44b.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te
podstawe oraz formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spelnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela.
§ 52. 1. Zasady oceniania:

1) zasada czgstotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest srednig ocen biezacych;

2) zasada jawnosci kryteribw — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) =zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowa ewaluacje;

6) zasada jawnosci ocen zaro6wno dla ucznia, jak jego rodzicow.
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2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego przedstawiaja uczniom opracowany przez
siebie lub wybrany program nauczania.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidw oraz za posrednictwem
wychowawcdw, ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow 1 ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 sa:
1) dostepne sg w sekretariacie;

2) przekazywane rodzicom w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w danym roku
szkolnym;

3) przekazywane uczniom na pierwszych zajeciach edukacyjnych.

6. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach:

1) uczniowie - zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow:

a) na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu,

b) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,

C) poprzez wypozyczenie prac ucznia do domu w celu zapoznania si¢ z nimi. Okazane
prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciggu tygodnia nauczycielowi.

7. Nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja krotko uzasadni¢. Uzasadnienie powinno
zawiera¢ informacje o wiedzy i umiejetnosciach, ktoére uczen opanowal, a takze wskazywac
braki i sposob ich uzupehienia.

8. Informacje o osiggnigciach, postepach i trudnos$ciach w nauce nauczyciel przedstawia
uczniowi na biezgco.

9. Szkofa przyjmuje nastgpujace formy i terminy informowania rodzicOw o postgpach
1 trudnos$ciach ucznia:
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1) przynajmniej 3 spotkania z rodzicami w ciggu roku szkolnego;

2) kontakty indywidualne z rodzicami podczas wyznaczonych godzin do dyspozycji
rodzicow;

3) biezgce informowanie rodzicow w postaci wpisow ocen do zeszytow, kart pracy i za
posrednictwem e-dziennika;

4) w przypadku trudnosci wychowawczych i edukacyjnych ucznia rodzice otrzymuja
informacj¢ 0 rozpoznanych problemach.

5) zapisy w dzienniku elektronicznym.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego organizowanego na podstawie przepisow szczeg6lnych, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢gpniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom.

11. Udostepnienie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 10 odbywa si¢ w siedzibie
szkoty, w obecnosci w szczegoInosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy klasy lub
dyrektora, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

8 53. 1. Wymagania edukacyjne dostosowane sg do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku:

1) posiadajagcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym (IPET);

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajgcego opini¢ Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ tego typu
poradni wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt. 5 ustawy — Prawo o$wiatowe;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okre§lonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz jego aktywno$§¢ w dziataniach
podejmowanych przez szkolg na rzecz kultury fizyczne;.
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3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajgé
z wychowania fizycznego i informatyki.

4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznegoi informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznidow tych zajgciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ustepie 3, jest obowigzany by¢ obecny na
lekcji, jesli zajecia te wypadaja w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na
ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne, uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na tych
zajeciach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicOw.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznegouniemozliwia ustalenia
srodrocznej okresowej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo "zwolniona".

9. Dyrektor, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze
sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego lub jezyka facinskiego do konca danego etapu edukacyjnego.

8 54. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) I okres rozpoczyna si¢ 1-go wrzesnia kazdego roku szkolnego i konczy sie w dniu
zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej;

2) 1l okres trwa od dnia nastepnego po zakonczeniu I — go potrocza i trwa do dnia
zakonczenia roku szkolnego, ogloszonego przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty i
wychowania.

2. Klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I okresu, a roczne na koniec 11
okresu.

3. Klasyfikowanie s$roédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

4. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne na podstawie systematycznego oceniania postgpOw ucznia W nauce.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny Kklasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec okresu.

5. Klasyfikowanie $rdédroczne 1 roczne ucznia z niepetnosprawnos$cia intelektualng
w stopniu umiarkowanym i znacznym bedzie podsumowaniem jego osiagni¢¢ edukacyjnych
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z zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisow oraz zachowania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych w formie oceny opisowe;j.

6. Jezeli w wyniku przeprowadzonej klasyfikacji stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w kolejnym potroczu
lub klasie programowo wyzszej, wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem
uczacym - w formie wniosku na zebraniu Rady Pedagogicznej, okresla zakres niezbednej
pomocy, wskazuje rodzaj zaje¢ specjalistycznych, ktore stwarzaja szans¢ uczniowi na
uzupetnienie okreslonych brakow programowych.

7. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajgé
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrgbnie ocenia si¢ poszczegolne zajecia edukacyjne
wchodzace w sktad tego bloku.

8. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas zobowigzani sg do pisemnego
poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych i ocenie zachowania.

9. O przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej uczen i jego rodzice s3
informowani na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
Uczen otrzymuje informacj¢ ustng - nauczyciele odnotowuja ten fakt w dzienniku.
Przekazanie rodzicom informacji, nast¢gpuje w wyniku bezposredniej rozmowy z
nauczycielem uczacym lub wychowawcg klasy, co odnotowane jest w dzienniku lekcyjnym
wraz z podpisem uczestniczacego w spotkaniu rodzica lub listem poleconym wystanym przez
wychowawce klasy za posrednictwem szkotly.

8§ 55. 1. Ocenianie biezace w oddziatach I-111 to:

1) ocenianie stowne wobec calej klasy lub indywidualne (pochwaly, gratulacje, zacheta do
dalszej aktywnosci, uwagi);

2) pisemna ocena w postaci krétkiej informacji w zeszytach, kartach pracy;
3) znaki umowne (+, -);
4) oceny punktowe od 1 do 6:

a) znakomicie, 6 pkt. otrzymuje uczen, ktory:

— wykazuje szczegodlne zainteresowanie tresciami zaje¢, korzysta z réznych Zrdodet
wiedzy,

— samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy, dazy do rozwigzania problemu,

— wykazuje si¢ wiadomos$ciami 1 umiej¢tnosciami przewidzianymi dla danego poziomu,
— osiaga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i migdzyszkolnych,

b) bardzo dobrze, bardzo tadnie, 5 pkt. otrzymuje uczen, ktory:

— czesto wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu pojec,
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sprawnie 1 precyzyjnie poshiguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym,

jasno i logicznie rozumuije,

samodzielnie 1 twdrczo rozwigzuje zadania i problemy,
potrafi zaplanowac i odpowiedzialnie wykona¢ zadania,
rzadko popehia bledy,

buduje dojrzate jezykowo 1 stylistycznie wypowiedzi (ustne 1 pisemne), wyczerpujac
temat, postuguje si¢ bogatym stownictwem,

dobrze, tadnie, 4 pkt. otrzymuje uczen, ktory:

wykazuje si¢ znajomoscig 1 rozumieniem wielu pojec,

sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje si¢ odpowiednig terminologia,
logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

potrafi zastosowa¢ wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,
przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglednia wszystkich ich aspektow,
buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) poprawne jezykowo i stylistycznie,

stabo, 3 pkt. otrzymuje uczen, ktory:

zna 1 rozumie podstawowe pojecia,

przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig
terminologia w wymiarze teoretycznym,

samodzielnie analizuje 1 rozwigzuje typowe zadania,
popetnia btedy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,

wypowiada si¢ na ogdél poprawnie jezykowo 1 stylistycznie, postuguje si¢ ubogim
slownictwem,

bardzo stabo, 2 pkt. otrzymuje uczen, ktory:

zna i rozumie najbardziej podstawowe pojecia,

analizuje 1 rozwigzuje zadania najczgsciej z pomoca nauczyciela,

czasami samodzielnie potrafi rozwigza¢ proste zadania,

zadania rozwigzuje dlugo, czasami niestarannie,

bardzo czgsto popehia bledy,

buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) mato poprawne jezykowo i stylistycznie,

postuguje si¢ ubogim stownictwem,
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f) niewystarczajaco, 1 pkt. otrzymuje uczen, ktory:

— nie rozumie elementarnych poje¢,

— nie wykonuje zadan nawet z pomocg nauczyciela,

— nie udziela odpowiedzi,

— nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sg konieczne, najistotniejsze oraz
— najbardziej uzyteczne.

3. Nauczyciel moze w ramach rozwijania u dzieci motoryki malej, zada¢ do
samodzielnego wykonania w domu ¢wiczenia rozwijajagce te umiejetnosci (robienie
wycinanek, lepienie z plasteliny, pisanie literek itp.).

4. Ocena $rodroczna 1 roczna zachowania w oddzialach I-III uwzglgdnia w
szczegoOlnosci:

1) kulture osobistg ucznia:
a) uwaznie stucha polecen i stosuje si¢ do nich,
b) uzywa zwrotow grzecznosciowych,
C) jest zdyscyplinowany, kolezenski i zyczliwy,
d) szanuje zdanie innych,
e) panuje nad swoimi emocjami,
f) zachowuje si¢ kulturalnie i stosownie do miejsca i sytuacji,
g) przestrzega zasad kultury w zyciu codziennym,
h) przestrzega uméw i dotrzymuje obietnic;
i) zawsze nosi stroj szkolny;
2) zaangazowanie ucznia:
a) przygotowuje materiaty do zajgé,
b) wywiazuje si¢ z przyjetych na siebie zadan, zobowigzan i umow,
C) jest punktualny, obowigzkowy, odpowiedzialny,
d) angazuje si¢ w dziatalno$¢ na rzecz klasy i szkoty,
e) jest samodzielny, systematyczny, aktywny i tworczy,
f) szanuje symbole narodowe i pamiatki z przesztosci,
g) zna i podtrzymuje tradycje rodzinne, klasowe, szkolne,
h) przygotowuje si¢ do zajg¢ i wykonuje zadania domowe,
1) konczy rozpoczgte zadania,
J) potrafi dokonaé¢ samooceny;

3) kontakty z rowiesnikami:
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a) zgodnie wspolpracuje 1 bawi si¢ w zespole,
b) zyczliwie i przyjaznie odnosi si¢ do innych,
c) efektywnie pracuje w grupie, czuje si¢ odpowiedzialny za wynik pracy zespolowej,
d) jest kolezenski, chgtnie pomaga innym,
e) jest tolerancyjny, szanuje zdanie i styl bycia innych oséb,
f) panuje nad wlasnymi emocjami w sytuacjach konfliktowych,
g) szanuje uczucia innych i sposob ich wyrazania,
h) chetnie podejmuje dziatania na rzecz innych osob;
4) dbalos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa w drodze do szkoty,
b) przestrzega przyjetych norm i uzgodnionych zasad,
C) przestrzega zasad bezpieczenstwa w pracy, zabawie i grach,
d) bezpiecznie organizuje wlasny czas wolny,
e) wie, jak dba¢ o wlasne zdrowie w réznych warunkach pogodowych,
f) dba o porzadek wokot siebie, w miejscu pracy i zabawy,
g) przestrzega zasad higieny osobistej,
h) zna zasady zdrowego odzywiania, stara si¢ stosowaé je w zyciu codziennym.

4. Biezace zachowanie ucznia jest odnotowywane w odpowiednich rubrykach
elektronicznego dziennika lekcyjnego z wykorzystaniem nastepujacych symboli:

1) W - wyrdzniajace;
2) B —bez zastrzezen;
3) N —niezadowalajace.

5. Kazdy uczen za zachowanie otrzymuje umowny znaczek po zakonczeniu okresu i na
koniec roku szkolnego.

6. Klasyfikowanie uczniow:

1) w klasach | - TII ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisows. Roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomos$ci umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego, wskazuje braki w opanowaniu
umiejetnosci 1 wiedzy oraz potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien. Ocena zawiera takze
zapis informujacy o rodzaju i1 zakresie rozpoznanych brakéw w wiadomosciach
1 umiejetnosciach ucznia oraz o =zalecanych formach pomocy pedagogiczne]
stwarzajacych mozliwo$¢ ich uzupehienia;
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klasyfikowanie $rédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania.
Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania, ustalone za drugi okres, sa jednoczes$nie
rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi;

opracowana przez nauczyciela — wychowawce ocena opisowa stanowi podstawe do
podjecia, przez Rade Pedagogiczna, uchwaty zatwierdzajacej wyniki klasyfikacyjne oraz
do dokonania stosownych zapiséw na §wiadectwie szkolnym i w arkuszu ocen ucznia;

jezeli z powodu nieobecnosci ucznia klasy I — III na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania, ograniczona zostaje mozliwos¢ ustalenia oceny klasyfikacyjnej (Srodroczne;,
rocznej), wowczas ocene klasyfikacyjng ($rdédroczng, roczng) ustala nauczyciel na
podstawie:

a) znanych i pozytywnie ocenianych i wczesniejszych osiggnig¢ edukacyjnych ucznia,

b) opisu rozpoznanych efektow pracy ucznia w zakresiec wymagan edukacyjnych
koniecznych do kontynuowania nauki w kolejnym poétroczu (lub klasie programowo
wyzszej), opracowanego wspdlnie z wskazanym przez dyrektora szkoly, nauczycielem
prowadzacym takie same zajecia edukacyjne;

ocena z religii jest ustalana wg skali ocen tak jak w klasach IV-VIII;
pod koniec | etapu edukacyjnego zostaje przeprowadzony test kompetencji dla klasy IlI.

Wyniki testu w formie pisemnej zostaja przekazane rodzicom.

8 56. 1. Oceny biezgce, klasyfikacyjne srodroczne i roczne, poczawszy od klasy IV ustala

si¢ wedtug nastepujacej skali, z nastgpujgcymi skrotami literowymi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

W

stopien celujacy - 6 - cel,
stopien bardzo dobry - 5 - bdb;
stopien dobry - 4 - db;

stopien dostateczny - 3 - dst;
stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
stopien niedostateczny - 1 - ndst.

2. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym w formie cyfrowe;.
pelnym brzmieniu odnotowuje si¢ oceny klasyfikacyjne w dzienniku elektronicznym

1w pozostatych dokumentach.

1)
2)
3)
4)

3. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:
praca klasowa - wypracowanie: 5;

diagnoza: 5;

sprawdzian, test: 5;

kartkowka: 3;
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5) odpowiedz ustna: 3;

6) czytanie bez przygotowania: 3;

7) czytanie z przygotowaniem: 2;

8) praca na lekcji, praca w grupach: 2;
9) prezentacja, referat: 2;

10) aktywnosc: 2;

11) obowigzkowe zadania i czynnosci do samodzielnego wykonania w domu takie jak:
wiersz, lektura, stowka z jezyka obcego, wzory, definicje, twierdzenia oraz analiza
okreslonego tekstu wedlug podanego klucza (zalagczonych pytan);

12) prowadzenie zeszytu przedmiotowego: 1.

4. Wagi ocen z popraw poszczegolnych form przyjmuja takie same wagi jak formy, ktore
sg poprawiane.

5. Przy ustaleniu oceny za pierwszy lub drugi okres nauczyciel moze podnies¢ $rednig
wazong max. o 0,2. Przy podwyzszaniu $redniej bierze si¢ pod uwage zaangazowanie ucznia.

6. O ocenie srodrocznej (z wyjatkiem oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki,
techniki 1 informatyki) decyduje $rednia wazona ocen (zaokraglana do dwdch miejsc po
przecinku) otrzymanych w ciggu catego okresu. Przy ustaleniu oceny rocznej brana jest pod
uwage Srednia wazona z calego roku.

SREDNIA WAZONA (S) OCENA
1<S<1,50 1
1,51 <S<2,50 2
2,51 <S<3,50 3
3,51 <S<4,50 4
4,51 <8<5,50 5
551<S<6 6

Srednia wazona stanowi wylacznie pomoc nauczyciela. Decyzje o ocenie $rodrocznej
1 koncoworocznej podejmuje nauczyciel.

7. Ocenianie biezace:

1) wuczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;

2) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob
moze on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne;
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uzasadnienie powinno by¢ sformulowane w sposdb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych;

w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet;
jedna z form oceniania biezacego jest kartkdwka trwajaca do pigtnastu minut;

nauczyciel podczas oceniania stosuje zroznicowang oceng: za odpowiedzi ustne, krétsze
i dhluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace itp.

7. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej:

pisemne prace klasowe obejmujg wicksze partie materiatu, trwaja jedng lub dwie godziny
lekcyjne 1 obowigzkowo poprzedzone sg lekcja powtdrzeniowa;

praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;

prace klasowe powinny by¢ sprawdzone 1 oméwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni
od momentu napisania pracy i najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacja. jesli termin
ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;

uczen, ktory opuscil prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat ocene
niedostateczng, moze ja napisa¢ w ciggu dwodch tygodni od dnia powrotu do szkoty.
termin 1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakldca¢ procesu nauczania pozostatych
uczniow;

w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedng
w ustalonym dniu. ten limit dotyczy réwniez innych sprawdzianéw pisemnych, np.
diagnozujacych;

progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

a) 100% - stopien celujacy,

b) 99% - 85% - stopien bardzo dobry,

) 84% - 70% - stopien dobry,

d) 69% - 50% - stopien dostateczny,

e) 49% - 30% - stopien dopuszczajacy,

f) 29% -0% - stopien niedostateczny;

prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do 30 wrze$nia nastgpnego roku

szkolnego.

8 57. 1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie, lecz nie czgsciej niz

dwa razy w okresie.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dhluzszej

usprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng¢ pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na Zzyczenie ucznia.
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3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej. Ocene
pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego na zyczenie ucznia.

8 58. 1. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych
ocen sformulowane sg i opracowane przez nauczyciela danego przedmiotu z uwzglgdnieniem
specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw w danej klasie.

2. Na poczatku roku szkolnego uczniowie zostaja zapoznani z wymaganiami
edukacyjnymi przez nauczyciela przedmiotu.

3. Szczegdlowe wymagania edukacyjne udostgpnia si¢ do wgladu rodzicom na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz dostepne sg w sekretariacie szkoty.

4. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wszystkie tresci programowe szczegdlnie ztozone i oryginalne;

2) tworczo, w pelni samodzielnie korzysta z wielu informacji;

3) potrafi swojg wiedzg dzieli¢ si¢ z innymi;

4) jest laureatem konkurséw przedmiotowych o zasiggu co najmniej wojewodzkim.
5. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal biegle, cho¢ nie catkowicie, zakres wiedzy i umiejetno$ci zgodny
Z wymaganiami programowymi danego przedmiotu;

2) samodzielnie rozwigzuje zadanie i rozstrzyga problemy o duzym stopniu trudnosci;
3) sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg i potrafi jg wykorzysta¢ w nowych sytuacjach;
4) w wypowiedziach pisemnych i ustnych postuguje si¢ poprawng polszczyzna;
5) czgsto wnosi pozytywny wkilad w prace grupy: ma pomysty, pytania, podnosi poziom
pracy grupy.
6. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych podstawg programowa;

2) samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretyczne Ilub praktyczne, pracuje
systematycznie i aktywnie podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

3) w wypowiedziach pisemnych i ustnych postuguje si¢ poprawng polszczyzna;
4) wnosi pozytywny wklad w prace grupy.
7. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal w peli wiadomo$ci i umiej¢tnosci podstawowe, najbardziej uniwersalne
1 niezbedne na danym etapie ksztalcenia;

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania bardzo przystgpne (o S$rednim stopniu trudnosci),
niezbgdne na wyzszych etapach ksztalcenia, ktore sa bezposrednio uzyteczne zyciowo;

3) wywiazuje si¢ z obowigzkow w stopniu wystarczajacym;

4) wnosi pewien wktad w prace grupy.
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8. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktorego:

1) wiedza i umiejgtnosci pozwalaja na samodzielne lub przy pomocy nauczyciela
wykonanie, zadan o niewielkim stopniu trudnosci;

2) braki w opanowaniu tresci nauczania danego przedmiotu sg mozliwe do uzupehienia;

3) wklad w prace grupy jest znikomy (uczen na czas wykonuje jedynie czg$¢ wyznaczonej
pracy).
9. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie potrafi rozwigza¢ zagadnien o elementarnym stopniu trudnosci (nawet przy pomocy
nauczyciela);

2) nie bierze udzial w lekcjach, samodzielnie nie udziela odpowiedzi nawet na proste
pytania;

3) nie wykazuje postepoOw w opanowaniu podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy programowej;

4) nie angazuje si¢ W prace grupy.

8 59. 1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Jezeli, zdaniem ucznia lub jego rodzicéw, przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
jest oceng zanizong wowczas w nieprzekraczalnym terminie trzech dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej wnosza do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek, w ktorym
okreslaja wiasne oczekiwania oraz wskazujg motywy swoich roszczen.

3. Jezeli w toku przeprowadzonego postgpowania wyjasniajagcego, roszczenia
przedstawione przez ucznia lub jego rodzicOw, uznane zostang za zasadne, a nauczyciel
uprawniony do ustalenia tej oceny nie wniesie satysfakcjonujgcej zmiany, wowczas Dyrektor
Szkoly wstrzymuje zatwierdzenie spornej oceny klasyfikacyjnej 1 zarzadza dodatkowe
sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w odniesieniu do wymagan edukacyjnych
okreslonych w realizowanym programie nauczania oraz wyznacza termin ponownego
zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;j.

4. Dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i1 umiej¢tnosci ucznia, o ktéorych mowa w ust 3.
przeprowadza zespdt powolany przez Dyrektora Szkoty, w sklad ktérego wchodza:
nauczyciel uczacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia 1 wychowawca

klasy.

5. Form¢ dodatkowego sprawdzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia ustala nauczyciel
uczacy w porozumieniu z innymi cztonkami zespotu.

6. Uczen moze ubiegac¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
réwna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

7. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na co najmniej oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.
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8. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.

9. Sprawdzian zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Z przebiegu prac zespotlu wychowawca klasy sporzadza notatke shuzbowa, ktora
wraz z ustaleniem dotyczacym przewidywanej oceny klasyfikacyjnej i jej uzasadnieniem,
przekazuje dyrektorowi szkoly przynajmniej na dwa dni przed terminem kolejnego
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

11. Ocena klasyfikacyjna ponownie ustalona przez nauczyciela uczacego
z uwzglednieniem wynikéw prac zespotu i zatwierdzona uchwalg rady pedagogicznej jest
oceng ostateczna.

12. Uczen, jego rodzice otrzymuja pisemng odpowiedz na wniesiony wniosek po
zakonczeniu procedury zatwierdzajacej, ustalong przez nauczyciela, oceng klasyfikacyjna.

8 60. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb 1 forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

8 61. 1.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.
4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, Ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

8 62. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
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zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Podstawe do zlozenia zastrzezen stanowi niedopetnienie obowigzkow przez
nauczycieli przedmiotu oraz wychowawcg.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznego stopnia klasyfikacyjnego z zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow; w przypadku réwne;j
liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Komisje dzialaja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

7. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

8 63. 1. Biezagcej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca oraz wSzyscy
nauczyciele uczacy w danej klasie.
2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia i respektowanie zasad wspotzycia spotecznego;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV ustala
si¢ wedhug nastepujace;j skali:

Strona | 47



1)
2)
3)
4)
5)
6)

edukacyjnych 1 promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkotly.

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.
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4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

8 64. 1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ nastgpujaco:

zachowanie skrét literowy liczba punktow
wzorowe WZ. 351p. 1 powyzej
bardzo dobre bdb. 251p.-350p.
dobre db. 100p.-250p.
poprawne popr. 51p.-99p.
nieodpowiednie ndp. Op. - 50p.
naganne nag. Op. 1 ponizej

Punkty z zachowania stanowig wylacznie pomoc nauczyciela. Decyzje o ocenie
srodrocznej i rocznej z zachowania podejmuje wychowawca.

2. Uczen, ktéry w danym okresie uzyskat wigcej niz 20 punktow ujemnych nie moze

otrzyma¢ oceny wzorowej zachowania. Uczen, ktory otrzymat wigcej niz 40 punktow
ujemnych - oceny bardzo dobre;j.

do dziennika elektronicznego, do konca kazdego miesigca.

3. Obowiazkiem kazdego nauczyciela szkoty jest systematyczne dokonywanie wpiséw

4. Za zachowanie ucznia poza szkola odpowiadajg jego rodzice.

5. Uczen, ktéry bierze udzial w zawodach sportowych a jego oceny z zajec

edukacyjnych i zachowania zdecydowanie pogarszaja si¢ nie moze uczestniczy¢é w tych
zawodach.

6. Zasady ustalania oceny zachowania ucznia:

1) obowigzkiem nauczyciela - wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i ich rodzicow
ze szczegOlowymi kryteriami oceniania zachowania ucznidw oraz procedurami

zawartymi

w tym regulaminie:

a) podac rodzicom na pierwszym zebraniu,

b) notatka w protokole zebrania,

Strona | 48



2)

3)

4)

5)

6)
7)

1)
2)
3)

4)

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lamkach

c) zapis w dzienniku lekcyjnym - lekcja wychowawcza.

wychowawca klasy ustala oceng zachowania $rodroczng i roczng ucznia uwzgledniajac:
a) liczbg punktow zdobytych przez ucznidw w czasie okresu/roku szkolnego,

b) samooceng ucznia,

C) oceng klasy;

w przypadku klasyfikacji rocznej bierze si¢ pod uwage $rednig punktéw uzyskanych
przez ucznia w | i Il okresie;

nauczyciele wychowawcy dokonuja podsumowania punktacji na 2 tygodnie przed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej w danym okresie roku szkolnego;

w uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ oceng
zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych wczesniej punktow;

ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna;
wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

a) innych nauczycieli - oceny zachowania zostajg podane na zebraniu klasyfikacyjnej
Rady Pedagogicznej,

b) ucznidw,

c) rodzicow.

7. Szczegdlowe kryteria ocen zachowania ucznia:
na poczatku I 1 II okresu uczen otrzymuje 100 pkt.;
uczen dokonuje samooceny;

przeprowadza si¢ oceng klasy Ocenie tej nie podlega uczen spelniajacy swoj obowigzek
szkolny w formie nauczania indywidualnego;

kolejng czes¢ sktadowa oceny zachowania stanowig punkty dodatnie i ujemne, ktore
oblicza wychowawca klasy po uwzglednieniu pochwal i nagan dyrekcji oraz grona
pedagogicznego zapisanych w dzienniku elektronicznym.

8. Szczegbdlowe ustalenia dotyczace punktow dodatnich:

Lp.

Osoby

Kryteria oceny oceniajace

Czestotliwos¢ Liczba punktow

Laureat konkursu
przedmiotowego
o0 zasiggu wojewodzkim

nauczyciel

. kazdorazowo 200
przedmiotu

Finalista konkursu
przedmiotowego
0 zasiggu wojewodzkim

nauczyciel

. kazdorazowo 100
przedmiotu
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Udziat w etapie rejonowym

3. |konkur n iel
onku S.u . aUCZyFIe kazdorazowo 60
przedmiotowego o zasiggu przedmiotu
wojewddzkim
Udzial w etapie szkolnym
4. |konkur n iel
onku S.u . auczyc_:le kazdorazowo 10
przedmiotowego o zasiggu przedmiotu
wojewddzkim
Zajecie I miej konkursie |n iel
5 ajecie I miejsca w konkursie auczy(_:le Kazdorazowo 60
pozaszkolnym przedmiotu
Zajecie II lub III miejsca w nauczveiel
6. |konkursie y. kazdorazowo 40
przedmiotu
pozaszkolnym
Zajecie I miej konkursi n iel
7 ajecie I miejsca w konkursie auczyfsle Kazdorazowo 30
szkolnym przedmiotu
Zajecie II lub 11T miejsca w nauczvciel
8. |konkursie y. kazdorazowo 20
przedmiotu
szkolnym
Udziat w konkursie szkolnym .
9. |wymagajacym wktadu prac nauczyciel kazdorazowo 5
- | VmaRacy pracy przedmiotu
ucznia
Zajecie I miejsca w
10. |pozaszkolnych zawodach nauczyciel w-f kazdorazowo 40
sportowych
Zajecie 11 1 111 miejsca w
11. |pozaszkolnych zawodach nauczyciel w-f kazdorazowo 20
sportowych
Zajecie 1 miej kolnych .
1p, |ZAECIE T miCISea W SZKOTYC nauczyciel w-f kazdorazowo 20
zawodach sportowych
Zajecie II lub III miejsca w
13. [szkolnych nauczyciel w-f kazdorazowo 10
zawodach sportowych
14, |Reprezentowanie szkoly w nauczyciel w-f |  kazdorazowo 10

zawodach
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sportowych
iat kach .
15. Udzial w rozgrywkac nauczyciel w-f kazdorazowo 5
szkolnych
Funkcja w szkole (aktywne opiekun
16. |, . J : W Samorzadu jednorazowo 20
dziatanie) i .
Uczniowskiego
. jednorazowo
Kul
17. ultura OSEObISta (pozytywne wychowawca przy braku 20
zachowanie)
nagan
Postepy w zachowaniu ucznia| wychowawca
18. |i jego i grono jednorazowo 20
wysitek w pracy nad sobg pedagogiczne
Funkcja w klasie (aktywne .
19. u' J . W klasie (aktyw wychowawca jednorazowo 10
dzialanie)
, . Grono )
20. |Praca na rzecz Srodowiska . kazdorazowo 10
pedagogiczne
Pomoc podczas szkolnej osoba
21. |imprezy (chor, prowadzacy, |odpowiedzialna kazdorazowo 10
artysci, porzadkowi) za organizacj¢
P . . .
22. omoc forganizacja fmprez nauczyciel w-f kazdorazowo 10
sportowych
Wy(_:howawca kazdorazowo
23. |Praca na rzecz klasy 1 szkoty I grono 5
pedagogiczne | (Max25/m-c)
Przyniesienie przedmiotow kazdorazowo
24, upiekszajacych sale badz wychowawea (ma>$ 30 5
przydatnych punktow w
w szkole okresie)
Pomoc kolegom w nauce, fono
25. |kolezensko$é¢, tagodzenie o da? oqiczne kazdorazowo 5
konfliktow kolezefiskich heaeg0g
2. Akjtywne petienie funkcji wychowawea kazdorazowo 5
dyzurnego po zakonczeniu
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tyg. dyzuru
27. | Brak uwag w ciggu miesigca | wychowawca CO miesiac 5
Uzyskanie na | okres oceny: Bez
wzorowej uwag
bardzo dobrej
28.1  dobrej wychowawca jednorazowo 50 40
poprawnej 1000
nieodpowiedniej
nagannej 0
29. |100% frekwencja w okresie wychowawca 1 raz w okresie 10
I .
30, nne pozytywne formy dyrekcja |_grono Kazdorazowo
aktywnosci pedagogiczne
31 U§21al w konkursach nauczyf:lel kazdorazowo
miedzyszkolnych przedmiotu
Za zajecie I miejsca w nauczveiel
32. |konkursie o zasiggu y. kazdorazowo 60
. przedmiotu
powiatowym
Za zajecie 11 1 I miejsca w nauczveiel
33. |konkursie o zasiegu y. kazdorazowo 40
. przedmiotu
powiatowym
34, Nagroda} na ogolnopolskim nauczyleel Kazdorazowo 150
konkursie artystycznym przedmiotu
Nagroda na ]
35. |mi¢dzynarodowym konkursie naUCZyFIEI kazdorazowo 200
przedmiotu
artystycznym
Wyrdznienie na
36. Ogo.InOPOISlSIm ! . nauczyf:lel kazdorazowo 100
wojewodzkim konkursie przedmiotu
artystycznym
. nauczyciel
37. |Nagroda z powiatu y_ kazdorazowo 60
przedmiotu
nauczyciel
38. |Wyrdznienie z powiatu y. kazdorazowo 40
przedmiotu
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9. Szczegodtowe ustalenia dotyczace punktow ujemnych:
1) punkty ujemne przyznawane sg przez nauczycieli za kazde przewinienie;

2) przewinienia i dzialania negatywne:

Lp. Kryteria oceny Liczba punktow
1. |Posiadanie i spozywanie alkoholu -200
2. |Posiadanie, zazywanie i rozprowadzanie narkotykow -200
3. |Cyberprzemoc -100
4. |Bojka -100
5. |Kradziez -100
6. |Whpisanie ocen do dziennika -50
7. |Podrobienie usprawiedliwienia -50
8. |Palenie papierosow i e-papierosow -100
9. |Wyludzenie pieniedzy -50
10. |Lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty -20
11. [Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela -20
12. |Zaczepki fizyczne -10
13. |Wulgarne stownictwo -10
14. |Niszczenie sprzgtu i mebli -10
15. [Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia -10
16. |Ublizanie koledze, zaczepki stowne -10
17. |Niszczenie rzeczy kolegdw 1 kolezanek -10
18, Whnoszenie na teren szkoty lub spozywanie napojow 5

energetyzujacych

19. [Niewykonanie polecen nauczyciela -5
20. |Niewywigzanie si¢ z dobrowolnie podje¢tych dziatan -5
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22. |Przeszkadzanie na lekcji -5

23. |Zte zachowanie w stotéwce, bibliotece oraz gabinecie higienistki -5

24. |Zasmiecanie otoczenia -5

25. |Spdznianie si¢ na lekcje -5

26. |Nieusprawiedliwiony dzien lub pojedyncza godzina -5

27. |Niezgodny z regulaminem stroj -5

Brak stroju:

28. |- galowego -20
- szkolnego -10
Uzywanie telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen elektronicznych:

09, |- na lekcji 1 zajeciach pozalekcyjnych bez zgody nauczyciela - 30
- podczas przerwy miedzylekcyjnej, pobytu w swietlicy, przed i po - 10
skonczonych zajeciach

30. [Wychodzenie poza teren szkotly -5

31. |Niekorzystanie z szatni -5

32. |Odmowa wyj$cia na przerwe -5
Wnoszenie jedzenia wymagajacego natychmiastowej konsumpcji

33. . . -5
(lody, zapiekanki itp.)

34 Nieoddanie ksigzki do biblioteki szkolnej na tydzien przed rocznym 5

" |posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

35. |Arogancja wobec mtodszych kolegow -10

36 W(g uznania
Inne skandaliczne nieprzewidziane zachowanie ucznia wychowawcy

i dyrekcji

10. W przypadku rozbieznosci migdzy punktami przyznanymi,

a regulaminem

wychowawca dokonuje korekty zgodnie z punktacja zawarta w regulaminie oceniania
zachowania.

11. Jezeli uczen dostarczy usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole po terminie
tygodnia od powrotu, to godziny zostaja usprawiedliwione, a punkty ujemne pozostaja.
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12. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

8 65. 1. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniéw i rodzicow
na dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjng. Wychowawca przedstawia propozycje uczniowi
w formie ustnej a rodzicom w formie pisemnej. Rodzic zobowigzany jest poswiadczy¢
przyjecie informacji wlasnorgcznym podpisem.

2. Jezeli uczen lub rodzic nie zgadzaja si¢ z proponowang oceng zachowania sktadaja
pisemng prosbe do wychowawcy klasy o ponowne ustalenie oceny w terminie dni od daty
uzyskania informacji.

3. Wychowawca w ciagu trzech dni od wplynigcia wniosku przedstawia prosbe rodzicow
na posiedzeniu zespotu wychowawczego. Zespot dokonuje analizy zgodnosci z przepisami
prawa wewnatrzszkolnego 1 w przypadku stwierdzenia, ze prawo dotyczace trybu
Wystawiania oceny zostato naruszone zobowigzuje wychowawce do ponownego rozpatrzenia
propozycji oceny.

4. Dokumentacja weryfikacji oceny zachowania:
1) wniosek rodzica ztozony do wychowawcy klasy;
2) informacje do rodzica o terminie i formie weryfikacji;

3) protokot postgpowania weryfikujgcego oceng zachowania (data postepowania, przebieg
postepowania, ustalona ocena, uzasadnienie zmiany badz utrzymania oceny zachowania).

8 66. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z Wyrdznieniem.

4. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.
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5. Uczen konczy Szkolg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

6. Warunkiem ukonczenia Szkoly jest przystapienie do egzaminu 6smoklasisty.
7. Wynik egzaminu nie ma wptywu na ukonczenie Szkoly.

8. Szczegblowe warunki przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty okreslaja odrebne
przepisy.

9. Uczen klasy I — III w kazdym roku otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

10. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu i po
zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia, po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

11. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicOow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

Rozdziat 8

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

8 67. 1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
(WSDZ), za realizacje ktorego odpowiedzialny jest dyrektor szkoly, a realizacje
1 koordynowanie powierza si¢ nauczycielowi realizujagcemu zadania z zakresu doradztwa
zawodowego lub doradcy zawodowemu zatrudnionemu w szkole.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowanych dziatan, ktore maja za zadanie
umozliwi¢ uczniom rozwijanie $wiadomosci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetenc;ji,
umiejetnosci, mozliwosci 1 zainteresowan oraz dostarczy¢ informacji o zawodach oraz
mozliwosciach rozwoju — w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym
zyciu.

3. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje
si¢ na kazdy nowy rok szkolny.

4. Program, o ktorym mowa w ust. 3 okresla:

1) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tre$ci programowych;
2) metody i formy realizacji dziatan;

3) terminy realizacji dziatan;
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4) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan;
5) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

5. Program, opracowuje doradca zawodowy lub zesp6t nauczycieli ds. doradztwa
zawodowego w szkole, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

6. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniow 1 rodzicoOw oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

7. Doradztwo zawodowe ma na celu:
1) przygotowanie mlodziezy do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztalcenia;

2) przygotowanie miodziezy do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i adaptacji do
nowych warunkéw pracy;

3) przygotowanie ucznia do roli pracownika;

4) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

8. Za realizacje tresci zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego
odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele i wychowawcy uczacy w oddziatach przedszkolnych,
klasach I-VI1Il, doradca zawodowy oraz pedagog.

9. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach 1-VI na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, ktore obejmuja w swoich tresciach preorientacj¢ zawodowa w tym zapoznanie
uczniéw z wybranymi zawodami, pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego oraz zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, ktore maja na celu
wspieranie ucznidbw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztalcenia z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i
predyspozycji zawodowych, a takze informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

10. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami.

11. W miar¢ mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajgcia metodami aktywnymi
oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom poprzez udzial w targach
edukacyjnych, organizacj¢ spotkan lub wizyt zawodoznawczych.

12. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
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3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglegdnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw zgodnie z planem zaje¢;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

8) wskazywanie osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym,
europejskim 1 $wiatowym na temat rynku pracy, trendow rozwojowych w $wiecie
zawodow
1 zatrudnienia, mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych
obszarach $§wiata pracy, instytucji i organizacji wspierajagcych funkcjonowanie oséb
niepelnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym, alternatywnych mozliwosci

ksztalcenia dla milodziezy z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym, programow edukacyjnych Unii Europejskiej, pordwnywalnosci dyplomow
i certyfikatow zawodowych;

9) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

13. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty 1 prowadzenia ksztalcenia
na odleglos¢ doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniéw pozostaje do ich dyspozyciji.

Rozdziat 9
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odleglo$¢
8 68. 1. W zwiazku z zawieszeniem zaje¢, o ktorym mowa w § 10 Dyrektor Szkoty moze
wdrozy¢ jeden z wariantoOw ksztalcenia:

1) wariant mieszany (hybrydowy) - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w formie tradycyjnej
na terenie jednostki oraz w formie ksztalcenia na odleglos¢;

2) wariant zdalny - organizowanie zaje¢ w formie ksztalcenia na odleglosé.

2. Ksztalcenie na odleglo$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi
przez nauczyciela i wedlig jego wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie ¢wiczen, prezentacji).
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3. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone roéwniez
w sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostgpnia materiaty, a uczniowie wykonuja zadania
w czasie odroczonym.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly (zawieszenia zajec)
Dyrektor o sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. Odstapienie od zorganizowania nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ wymaga uzyskania zgody organu prowadzacego oraz pozytywnej
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

6. Szkota nie ma obowigzku zapewnienia opieki uczniom w czasie zawieszenia zaj¢c,
w przypadkach okreslonych w ust. 1 spowodowanym koniecznos$cig odizolowania
spotecznosci szkolnej w wyniku zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

8 69. 1. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywa si¢ z wykorzystaniem
narzedzi wskazanych przez nauczyciela, sg to w szczego6lnosci:
1) dziennik elektroniczny;
2) platforma edukacyjna;
3) materiaty edukacyjne, strony internetowe, zintegrowane platformy edukacyjne;

4) inne wskazane przez nauczycicla narzedzia do nauki zdalnej, w tym: podrg¢czniki,
e-podreczniki, karty pracy, zeszyty ¢wiczen, ksigzki, audycje, filmy, programy
edukacyjne.

2. Podstawowg formg komunikowania si¢ szkoly z uczniami i ich rodzicami jest
dziennik elektroniczny, telefon, poczta elektroniczna oraz ustalona platforma edukacyjna.

3. Rodzice oraz uczniowie o wszelkich zmianach wynikajacych z realizacji procesu
ksztatcenia informowani sg za posrednictwem dziennika elektronicznego, strony internetowej
szkoty.

4. Dokumentem potwierdzajacym prace nauczyciela, w zakresie realizacji programow
nauczania, sg zapisy w dzienniku elektronicznym tematoéw zaje¢ (zgodnie z zamieszczonym
planem danego oddziatu).

5. Dziennik elektroniczny jest miejscem monitorowania postepOw ucznidOw w nauce.
Stuzy do kontaktow nauczyciela i wychowawcy z uczniami, w tym informowaniu uczniow
lub rodzicow o postgpach w nauce, a takze uzyskanych przez nich ocenach.

6. Nauczyciel zgodnie z planem lekcji pozostaje do dyspozycji uczniow, udziela im
indywidualnych konsultacji z wlasnej inicjatywy lub na ich prosbe.

7. W czasie nauki w trybie online nauczyciele odnotowuja frekwencje na biezaco
w dzienniku elektronicznym.

8. Brak kontaktu z uczniem podczas sprawdzania obecnosci w trakcie lekcji online
traktowany jest jako nieobecnos¢.
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8 70. 1. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniOw w zajeciach w odniesieniu do

ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i1 hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform;

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,;

nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;
nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach;
nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrddet;

gdy uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej Swiadkiem, powinien poinformowac
rodzica i wychowawce klasy lub pedagoga. Pracownik szkoty zobowigzany jest do
udzielenia pomocy i podja¢ dziatania zmierzajace do rozwigzania problemu.

2. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do

ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom;

nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrédet;

zanim materialy zostang udost¢pnione uczniom, nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢
ich tresc;

nauczyciel bierze pelng odpowiedzialnos¢ za materialy udostepniane uczniom w sieci,

po kazdych zajeciach nalezy wylogowac si¢ z dziennika elektronicznego oraz innych

platform wykorzystywanych podczas zajec.

8 71. W trakcie pracy zdalnej monitorowanie postepOw uczniéw oraz sposob weryfikacji

wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym rowniez informowanie uczniow lub rodzicow

o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach odbywa si¢

z zachowaniem nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

podczas oceniania pracy zdalnej ucznidow nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okre$lonych zadan w wersji elektronicznej;

formy monitorowania postepéw ucznidw 1 weryfikacji ich wiedzy i umiej¢tnosci
dostosowuje si¢ do specyfiki przedmiotu oraz mozliwo$ci organizacyjno-technicznych
uczniéw i nauczycieli;

na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dost¢pem do sprzgtu komputerowego i do Internetu;

na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdznicowany

poziom umiej¢tnosci obshugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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nauczyciele w pracy zdalnej maja obowiazek udzielenia dokladnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narz¢dzi informatycznych powinno zosta¢
wykonane;

nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja dokladny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okre$lajac jednoczes$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo
wykonane w sposob prawidlowy lub zawiera bledy;

nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i uzyskanych ocenach podczas biezacej
pracy z uczniem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela
(np. poprzez dziennik elektroniczny);

nauczyciel, wychowawca klasy na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych sie
trudno$ciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy 1 umiej¢tnos$ci, wynikajacych ze
specyfiki nauczania na odleglo§¢ poprzez wiadomos¢ wystang w dzienniku
elektronicznym;

rodzic powinien codziennie logowac¢ si¢ do e-dziennika.

§ 72. Zasady odbywania konsultacji z rodzicami podczas organizacji zdalnego nauczania:

w tygodniu pracy zdalnej konsultacje odbywajg si¢ za posrednictwem dziennika
elektronicznego;

rodzic ma prawo do wystania wiadomosci do danego nauczyciela i zadania pytania,
zgloszenia prosby o wyjasnienie problemu lub o udzielenie pomocy;

nauczyciel ma obowigzek odpowiedzi na wiadomo$¢ rodzica w ciggu tygodnia od

otrzymania wiadomosci. W przypadku, gdy problem zgloszony przez rodzica nie zostanie

dostatecznie wyjasniony, rodzic moze poprosi¢ nauczyciela o kontakt online lub

spotkanie w szkole. Nauczyciel w miar¢ mozliwosci ustala termin takiego spotkania.
Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 73. 1. Zmiany w statucie szkoly wprowadza si¢ uchwalg Rady Pedagogicznej

w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow zwykla wiekszoscia glosow.

2. Propozycje zmian w statucie Rada Pedagogiczna zobowigzana jest skonsultowac

z Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicow.

3. Zmiany w statucie mogg by¢ wprowadzane:

1) na wniosek organow szkoty;

2) na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) na wniosek Przewodniczacego lub 1/3 czlonkow Rady Pedagogicznej;

4) w zwiazku ze zmianami w przepisach prawa,

5) w miarg potrzeb szkoty.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty.
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5. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

6. Ujednolicony Statut przyjmuje si¢ na podstawie uchwaly nr 3/2025/2026 Rady
Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla 11 w Lamkach z dnia 28 sierpnia 2025r.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 roku.

Strona | 62



	tekst ujednolicony stan prawny na dzień 1 września 2025 roku
	SPIS TREŚCI:
	ROZDZIAŁ 1           Postanowienia ogólne…………………………………..…..     str.     3
	ROZDZIAŁ 2           Cele i zadania szkoły…………………………………….…     str.     4
	ROZDZIAŁ 3           Organy szkoły……………………………………….……...     str.     7
	ROZDZIAŁ 4           Organizacja pracy szkoły……………………………….…..     str.    12
	ROZDZIAŁ 5           Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły………...     str.    20
	ROZDZIAŁ 6           Prawa i obowiązki uczniów…………………………………    str.    27
	ROZDZIAŁ 7           Ocenianie wewnątrzszkolne uczniów……………………….    str.    33
	ROZDZIAŁ 8           Organizacja wewnątrzszkolnego doradztwa zawodowego….    str.    56
	ROZDZIAŁ 9           Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik
	na odległość…………………………………………………   str.    58
	ROZDZIAŁ 10          Postanowienia końcowe……………………………………..   str.    61
	Rozdział 1
	Postanowienia ogólne
	Rozdział 2
	Cele i zadania Szkoły
	1) prowadzenie kształcenia i wychowania służącego rozwijaniu u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do ojczyzny oraz poszanowania dla dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i świata;
	2) zapewnienie każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju;
	3) dbałość o wszechstronny rozwój każdego ucznia;
	4) realizacja prawa do nauki na zasadach określonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoły, oraz prawa dzieci i młodzieży do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiągniętego rozwoju;
	5) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju i możliwościach uczenia się;
	6) respektowanie trójpodmiotowości oddziaływań wychowawczych i kształcących: uczeń - szkoła - dom rodzinny;
	7) rozwijanie predyspozycji i zdolności poznawczych dziecka;
	8) kształtowanie u ucznia pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawości  w poznawaniu otaczającego świata i w dążeniu do prawdy;
	9) poszanowanie godności dziecka;
	10) zapewnienie uczniom przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunków do nauki  i zabawy, działania indywidualnego i zespołowego, rozwijania samodzielności oraz odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej  i ru...
	11) wyposażenie ucznia w umiejętność czytania i pisania, w wiadomości i sprawności matematyczne potrzebne w sytuacjach życiowych i szkolnych oraz przy rozwiązywaniu problemów;
	12) dbałość o to, aby dziecko mogło nabywać wiedzę i umiejętności potrzebne do rozumienia świata, w tym zagwarantowanie mu dostępu do różnych źródeł informacji i możliwości korzystania z nich;
	13) sprzyjanie rozwojowi cech osobowości dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego uczestnictwa w życiu społecznym.
	Rozdział 3
	Organy szkoły
	Rozdział 4
	Organizacja pracy Szkoły
	2. Tryb przyjęcia do szkoły, nauka i zasady klasyfikowania określają aktualnie obowiązujące przepisy prawa i na ich podstawie przyjęte wewnętrzne procedury.
	Rozdział 5
	Zadania nauczycieli i innych pracowników Szkoły
	Rozdział 6
	Prawa i obowiązki uczniów
	Rozdział 7
	Ocenianie wewnątrzszkolne uczniów
	Rozdział 8
	Organizacja wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
	5. Program, opracowuje doradca zawodowy lub zespół nauczycieli ds. doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczony przez dyrektora szkoły.
	6. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzględnieniem potrzeb uczniów i rodziców oraz lokalnych lub regionalnych działań związanych z doradztwem zawodowym.
	10. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualną i grupową pracę z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
	11. W miarę możliwości doradca zawodowy prowadzi zajęcia metodami aktywnymi oraz stara się przybliżyć poszczególne zawody uczniom poprzez udział w targach edukacyjnych, organizację spotkań lub wizyt zawodoznawczych.
	Rozdział 9
	Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik na odległość
	Rozdział 10
	Postanowienia końcowe


